GRIGLIA DI VALUTAZIONE (max 60/60)
COLLABORATORE SCOLASTICO

Procedura per la selezione di n. 3 collaboratori scolastici da collocare in posizione di comando e da destinare,

per I'A.S. 2025/2026, alla sede dell’Ufficio VIIIl — Ambito Territoriale di Palermo

TITOLI CULTURALI

PUNTEGGIO (MAX 15)

Diploma di secondo grado punti 5
Laurea triennale punti 8
Laurea magistrale punti 10

Per ogni Corso di formazione attinente al profilo per cui si
concorre

puntil —max5

Peripunti 1, 2 e 3 — Sivaluta un titolo, il piu favorevole tra quelli posseduti

TITOLI PROFESSIONALI

PUNTEGGIO (MAX 25)

Servizio effettivo di ruolo e non di ruolo prestato nel profilo
in cui si concorre nelle istituzioni scolastiche per max 10 anni

punti 1 per anno - max 10

Per il servizio prestato in posizione di utilizzazione/distacco
nel profilo per cui si concorre negli uffici periferici del MIM
negli ultimi 10 anni antecedenti I'A.S. 2024/2025

punti 1 per anno —max 10

Per il servizio prestato in posizione di comando nel profilo
per cui si concorre negli uffici periferici del MIM nell'A.S.
2024/2025

punti 5

coLLoQuio PUNTEGGIO (MAX 20)
Motivazione alla posizione max punti 5
Conoscenza del funzionamento dell’amministrazione .
. max punti 5
scolastica
Capacita organizzative, relazionali, comunicative max punti 5
Conoscenza del CCNL Comparto Scuola max punti 5




