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ALL’ALBO ON LINE 
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

ALLA DSGA 
AL SITO WEB 

AGLI ATTI DEL PROGETTO 
 
OGGETTO: Decreto di subentro del Dirigente Scolastico reggente nell’incarico di Responsabile Unico del 
Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per il progetto “Crescere in 
equilibrio: educazione alimentare, benessere e prevenzione dei disturbi del comportamento 
alimentare” 
CUP: G53C26000600002. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e, in particolare, l’art. 6-bis in materia di conflitto di interessi; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 
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VISTO il D.A. Regione Siciliana n. 7753 del 28/12/2018; 
VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, come modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, e in particolare 
gli artt. 6, 7 e 14; 
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e, in particolare, gli artt. 15 e 16; 
VISTO l’Allegato I.2 al D.Lgs. n. 36/2023; 
VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 18 del 
23/01/2026; 
VISTA la Legge Regionale 5 gennaio 2026, n. 1, art. 17, comma 2, lett. d), relativa ai contributi per 
progetti di educazione alimentare, prevenzione della malnutrizione, delle patologie croniche non 
trasmissibili e dei disturbi del comportamento alimentare; 
VISTO il D.D.G. n. 692 del 18 febbraio 2026, recante le direttive per l’erogazione del contributo 
straordinario in favore delle istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di progetti di educazione 
alimentare; 
VISTA la Legge Regionale 27 maggio 2026, n. 12, ed in particolare l’art. 12, comma 1, lett. b), con cui è 
stata incrementata la dotazione finanziaria destinata agli interventi previsti dall’art. 17, comma 2, lett. 
d), della L.R. n. 1/2026; 
VISTO il D.D.G. n. 2103 del 15 maggio 2026, con il quale è stata approvata la graduatoria definitiva delle 
istanze ammissibili; 
VISTO il D.D.G. n. 2314 del 12 giugno 2026, relativo allo scorrimento della graduatoria e all’ammissione 
a finanziamento di ulteriori proposte progettuali; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 20/03/2026, assunta al prot. n. 3222 del 22/04/2026, 
concernente l’approvazione del progetto, l’inserimento nel PTOF e il conferimento del mandato al 
Dirigente Scolastico per la partecipazione all’avviso regionale; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio e contestuale variazione al Programma Annuale E.F. 2026 
relativo al progetto “Crescere in equilibrio: educazione alimentare, benessere e prevenzione dei 
disturbi del comportamento alimentare” - CUP G53C26000600002; 
CONSIDERATO che l’Istituto Comprensivo Statale “G. Oddo” di Caltavuturo risulta ammesso a 
finanziamento per l’importo complessivo di € 5.000,00, di cui € 4.000,00 a titolo di acconto ed € 
1.000,00 a saldo a seguito di rendicontazione finale; 
VISTO il precedente decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot. 
n. 6562 del 23/07/2026, relativo al medesimo intervento; 
VISTO il provvedimento dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Ufficio VIII, Ambito Territoriale 
di Palermo, prot. AOOUSPPA n. 22242 del 31/08/2026, con il quale è stato conferito al prof. Biagio 
Ferro, con decorrenza dal 1° settembre 2026 e fino al 31 agosto 2027, l’incarico aggiuntivo di reggenza 
presso l’Istituto Comprensivo “Caltavuturo - Oddo” di Caltavuturo (PA), codice meccanografico 
PAIC81900V; 
CONSIDERATO che, per effetto del conferimento della reggenza e del conseguente mutamento del 
Dirigente Scolastico preposto all’Istituzione scolastica, occorre assicurare senza soluzione di continuità 
lo svolgimento delle funzioni di RUP e la regolare prosecuzione degli adempimenti connessi al progetto; 
RILEVATO che il progetto dovrà essere concluso e rendicontato entro il 31 dicembre 2026; 
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RILEVATO che, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, per ciascun intervento soggetto al Codice è 
individuato un Responsabile Unico del Progetto; 
RITENUTO che il prof. Biagio Ferro, in qualità di Dirigente Scolastico reggente e legale rappresentante 
dell’Istituzione scolastica, è idoneo allo svolgimento delle funzioni di RUP per l’intervento in oggetto, in 
relazione ai compiti da svolgere e alle competenze richieste dall’Allegato I.2 al D.Lgs. n. 36/2023; 
DATO ATTO che il subentro nell’incarico di RUP non determina soluzione di continuità nell’attività 
amministrativa e lascia fermi gli atti legittimamente adottati e le attività già svolte dal precedente RUP; 
VISTA la dichiarazione resa dal sottoscritto Dirigente Scolastico reggente in ordine all’insussistenza di 
cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi relative all’incarico di Responsabile Unico 
del Progetto, allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, specificamente 
riferita al progetto “Crescere in equilibrio: educazione alimentare, benessere e prevenzione dei disturbi 
del comportamento alimentare” - CUP G53C26000600002; 
RAVVISATA la necessità di formalizzare il subentro del Dirigente Scolastico reggente nelle funzioni di 
Responsabile Unico del Progetto, al fine di assicurare la regolare prosecuzione delle attività progettuali; 

DECRETA 

Art. 1 - Premesse 
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
Art. 2 - Subentro nell’incarico di Responsabile Unico del Progetto 
Il prof. Biagio Ferro, in qualità di Dirigente Scolastico reggente dell’Istituto Comprensivo Statale 
“Giuseppe Oddo” di Caltavuturo, a decorrere dalla data di protocollazione del presente provvedimento, 
subentra nell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 31 marzo 
2023, n. 36, per il progetto “Crescere in equilibrio: educazione alimentare, benessere e prevenzione dei 
disturbi del comportamento alimentare” - CUP G53C26000600002, finanziato ai sensi della L.R. 5 
gennaio 2026, n. 1, art. 17, comma 2, lett. d), per un importo complessivo pari a € 5.000,00. 
 
Art. 3 - Continuità amministrativa e atti pregressi 
Il subentro opera senza soluzione di continuità rispetto all’incarico precedentemente conferito. 
Restano fermi, validi ed efficaci, ove legittimamente adottati, gli atti, i provvedimenti, le verifiche e le 
attività già posti in essere dal precedente Responsabile Unico del Progetto. 
Il RUP subentrante assume le funzioni e le responsabilità connesse alle attività di propria competenza 
a decorrere dalla data di protocollazione del presente provvedimento, senza necessità di reiterare gli 
adempimenti già validamente espletati. 
 
Art. 4 - Compiti del RUP 
Il Responsabile Unico del Progetto esercita le funzioni previste dal D.Lgs. n. 36/2023 e dall’Allegato I.2, 
con riferimento alle fasi e alle attività ancora da svolgere, nonché gli adempimenti previsti dagli atti 
regionali di finanziamento. In particolare, cura e coordina gli atti amministrativi e procedurali necessari 
all’attuazione del progetto; vigila sul corretto svolgimento delle eventuali procedure di affidamento di 
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beni e servizi e degli ulteriori atti amministrativo-contabili correlati; assicura la corretta indicazione del 
CUP G53C26000600002 e, ove dovuto, l’acquisizione e il corretto utilizzo del CIG; monitora lo stato di 
attuazione del progetto; cura gli adempimenti di pubblicità, trasparenza, chiusura amministrativo-
contabile e rendicontazione finale; assicura l’aggiornamento e la conservazione del fascicolo del 
progetto e ogni ulteriore attività prevista dall’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dall’Allegato I.2, per quanto 
compatibile con la natura dell’intervento. 
 
Art. 5 - Durata dell’incarico 
L’incarico decorre dalla data di protocollazione del presente provvedimento e ha durata sino alla 
completa realizzazione, chiusura amministrativo-contabile e rendicontazione finale del progetto, 
comprese le eventuali attività di verifica, controllo o integrazione richieste dagli organi competenti, 
fatto salvo il venir meno dell’incarico di reggenza o l’adozione di un diverso provvedimento. 
 
Art. 6 - Insussistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi 
Ai fini dell’assunzione dell’incarico di RUP, il Dirigente Scolastico reggente ha reso apposita 
dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi, anche 
potenziale, secondo quanto previsto dalla normativa vigente. La predetta dichiarazione è allegata al 
presente decreto e ne costituisce parte integrante e sostanziale. Resta fermo l’obbligo di comunicare 
tempestivamente qualsiasi situazione sopravvenuta e di astenersi nei casi previsti dalla normativa 
vigente. 
 
Art. 7 - Trattamento economico 
L’incarico è svolto nell’ambito delle funzioni istituzionali del Dirigente Scolastico. Il presente 
provvedimento non determina, di per sé, il riconoscimento di compensi aggiuntivi o incentivi, la cui 
eventuale attribuzione resta subordinata alla sussistenza dei presupposti normativi, regolamentari, 
contrattuali e finanziari applicabili. 
 
Art. 8 - Pubblicità e conservazione 
Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, acquisito al protocollo dell’Istituzione 
scolastica, inserito nel fascicolo elettronico del progetto e pubblicato all’Albo on line e nella pertinente 
sezione di Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, secondo la normativa vigente. 
Allegato: Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi 
relative all’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP). 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Prof. Biagio Ferro 
 Documento informatico firmato digitalmente 
 ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii. 
 e delle disposizioni vigenti in materia di amministrazione digitale 
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